
Ledelsestilsyn Ishøj Kommune – 2. kvartal 2013 

 

Ledelsestilsyn vedrørende følgende områder: 

 

 Ledighedsydelse 

 Løntilskud til ansættelse i fleksjob 

 Løntilskud til førtidspensionister 

 Sygedagpengeopfølgning 

 

Der er gennemgået 5 sager indenfor hvert af ovenstående områder, dog på 2 på h.h.v. 

løntilskud til førtidspensionister og ledighedsydelse. Sagerne er udvalgt tilfældigt på baggrund 

af OPERA-lister. 

 

Ledighedsydelse 

 

 I den ene sag ses det, at sagen kommer fra en anden kommune. Der ses 

ressourceprofil og grundlaget efter LAB § 70a. Der burde dog være anført at sagen 

kommer fra anden kommune hvor der er bevilget fleksjob. 

 

 I den ene sag ses at den at forberede del er udfærdiget og der i journalen er udfærdiget 

en § 70a vurdering. Det bemærkes dog at § 70a vurderingen først er skrevet ind i 

journalen efter visitering til fleksjob.  

 

Konklusion 

 

På baggrund af de 2 sager der er taget ud vurderes det, at ledelsestilsynet for 2. kvartal 2013 

vedrørene ledighedsydelse udviser et tilfredsstillinde resultat.  

 

 

Løntilskud til ansættelse i fleksjob:  

 

 I en sag ses der, at der skulle være sendt bevilling til arbejdsgiver. Bevillingen kan dog 

ikke ses i Acadre. 

 

 

Konklusion 

 

På baggrund af de 5 sager der er taget ud vurderes det, at ledelsestilsynet for 2. kvartal 2013 

vedrørene løntilskud til borgere i fleksjob udviser et tilfredsstillinde resultat.  

 

 

Løntilskud til førtidspensionister  

 

 

 I begge sager ses det at sagerne er registeret korrekt, fulgt op til tiden og den fornødne 

dokumentation er i sagerne  

 

Konklusion 

 

På baggrund af de 2 sager der er taget ud vurderes det, at ledelsestilsynet for 2. kvartal 2013 

vedrørene førtidspensionister på løntilskud udviser et tilfredsstillinde resultat.  

 

 

 

 



Sygedagpengeopfølgning 

 

 I en sag ses der ikke, at være anlagt en bred vurdering af sagen efter 3 mdr. 

 I en sag ses der ikke opfølgningsplan er udfærdiget til siden  

 

Konklusion 

 

På baggrund af de 5 sager der er taget ud vurderes det, at ledelsestilsynet for 2. kvartal 2013 

vedrørene sygedagpenge udviser et tilfredsstillinde resultat.  

 

27.09.2013        Hans V. Jensen 

       Gruppeleder  

 

 


